STATUT GMINY WIĄZOWNA
(tekst jednolity opracowany przez Urząd Gminy Wiązowna na podstawie uchwały Nr 55.LIII.2014 Rady Gminy Wiązowna z dnia 29 kwietnia 2014 roku oraz uchwały Nr 113.LIX.2018 Rady Gminy Wiązowna z dnia 28 sierpnia 2018 roku)

DZIAŁ I.
Postanowienia ogólne
§ 1. Statut określa:
1) ustrój gminy;
2) zasady tworzenia, łączenia, podziału i znoszenia jednostek pomocniczych oraz udziału przedstawicieli tych jednostek w pracach rady gminy;
3) zasady tworzenia, łączenia, podziału i znoszenia jednostek organizacyjnych;
4) organizację wewnętrzną, zasady i tryb pracy rady gminy i jej komisji;
5) zasady działania klubów radnych;
6) tryb pracy Wójta Gminy Wiązowna;
7) zasady dostępu do dokumentów;
8) prowadzenie przez gminę gospodarki finansowej.
§ 2. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o:
1) radzie - należy przez to rozumieć Radę Gminy Wiązowna;
1a) radnym - należy przez to rozumieć radnego Gminy Wiązowna;
2) gminie - należy przez to rozumieć Gminę Wiązowna;
3) komisji - należy przez to rozumieć Komisję Rady Gminy Wiązowna;
4) komisji rewizyjnej - należy przez to rozumieć Komisję Rewizyjną Rady Gminy Wiązowna;
4a) komisji skarg – należy przez to rozumieć Komisję Skarg, Wniosków i Petycji Rady Gminy	Wiązowna;
5) przewodniczącym rady - należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Gminy Wiązowna;
5a) wiceprzewodniczącym rady - należy przez to rozumieć Wiceprzewodniczącego Rady Gminy	Wiązowna;
5b) przewodniczącym komisji - należy przez to rozumieć przewodniczącego komisji Rady Gminy	Wiązowna;
5c) klubie radnych – należy przez to rozumieć Klub Radnych Rady Gminy Wiązowna;
5d) przewodniczącym klubu - należy przez to rozumieć przewodniczącego klubu Radnych Gminy	Wiązowna;
6) wójcie - należy przez to rozumieć Wójta Gminy Wiązowna;
7) statucie - należy przez to rozumieć Statut Gminy Wiązowna;
8) urzędzie - należy przez to rozumieć Urząd Gminy Wiązowna;
9) (uchylony);
10) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym.
DZIAŁ II.
Gmina
§ 3. 1. Gmina położona jest w powiecie otwockim, w województwie mazowieckim i obejmuje obszar 10 212 ha.
2. Gmina obejmuje obszar wyznaczony granicami ustalonymi w ramach podziału administracyjnego.
§ 4. Wzór znaku graficznego gminy określa załącznik nr 1 do niniejszego statutu.
§ 5. Gmina stanowi lokalną wspólnotę samorządu terytorialnego tworzoną przez mieszkańców na terytorium obejmującym jednostki pomocnicze gminy.
§ 6. Siedzibą organów gminy jest miejscowość Wiązowna.
DZIAŁ III.
Jednostki organizacyjne gminy
§ 7. 1. W celu wykonania zadań własnych i zleconych gmina tworzy jednostki organizacyjne.
2. Wykaz jednostek organizacyjnych gminy prowadzi wójt.
3. Organizację i zakres działania jednostek organizacyjnych określają ich statuty nadane przez radę.
DZIAŁ IV.
Jednostki pomocnicze gminy
§ 8. 1. Jednostkami pomocniczymi gminy są sołectwa i osiedla.
2. Rejestr jednostek pomocniczych prowadzi wójt.
3. Jednostki pomocnicze gminy znosi, tworzy, łączy, dzieli oraz określa ich granice rada w drodze odrębnych uchwał z uwzględnieniem następujących zasad:
1) inicjatorem utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia jednostki pomocniczej mogą być mieszkańcy obszaru, który ta jednostka obejmuje lub ma obejmować albo organy gminy;
2) utworzenie, połączenie, podział lub zniesienie jednostki pomocniczej musi zostać poprzedzone konsultacjami;
3) projekt granic jednostki pomocniczej sporządza wójt w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia, połączenia lub podziału tej jednostki;
4) przebieg granic jednostki pomocniczej powinien uwzględniać naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne i więzi społeczne.
4. Uchwała, o której mowa w ust. 3, powinna określać w szczególności:
1) obszar i nazwy miejscowości wchodzących w skład jednostki pomocniczej;
2) granice;
3) nazwę i siedzibę jednostki pomocniczej.
5. Organizację i zakres działania jednostki pomocniczej określa rada odrębnym statutem, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami.
§ 9. Jednostki pomocnicze prowadzą gospodarkę finansową w ramach budżetu gminy.
DZIAŁ V.
Rada gminy
§ 10. 1. Rada działa:
1) na sesjach;
2) poprzez swoje komisje.
§ 11. 1. Radny może być członkiem dowolnej liczby komisji stałych i doraźnych.
2. Radny może być przewodniczącym tylko jednej komisji stałej.
3. (uchylony).
4. Rada może powoływać doraźne komisje do wykonywania określonych zadań, ustalając ich skład, przedmiot i zakres działania oraz nazwę.
5. Wykaz komisji i klubów radnych prowadzi przewodniczący rady.
§ 12. 1. Do zadań przewodniczącego rady należy organizowanie pracy rady oraz prowadzenie obrad rady, a w szczególności:
1) czuwanie nad zapewnieniem warunków niezbędnych do wykonywania przez radnych ich mandatu;
2) zwoływanie sesji rady;
3) współpraca z wójtem i komisjami w zakresie przygotowania sesji rady;
4) podpisywanie uchwał i protokołów z sesji rady;
5) koordynowanie prac komisji;
6) prowadzenie rejestru klubów radnych;
7) ustalanie z wójtem zasad obsługi rady i jej organów;
8) wykonywanie obowiązków wynikających z rozporządzenia ministra właściwego w sprawach administracji dotyczących sposobu ustalania należności z tytułu zwrotu kosztów podróży służbowej radnych.
DZIAŁ VI.
Komisje rady
§ 13. 1. Rada odrębnymi uchwałami powołuje ze swego grona stałe i doraźne komisje. Rada określa skład osobowy komisji, przedmiot działania (z wyłączeniem komisji rewizyjnej i skarg) oraz ustala regulaminy ich prac.
2. Liczba członków komisji wynosi, co najmniej trzech. Pracami komisji kieruje przewodniczący komisji lub wiceprzewodniczący komisji.
3. Pierwsze posiedzenie nowo powstałej komisji zwołuje przewodniczący rady.
4. Komisja z wyłączeniem komisji rewizyjnej i komisji skarg, wybiera spośród swoich członków w głosowaniu jawnym przewodniczącego komisji i wiceprzewodniczącego komisji.
§ 14. 1. Roczny plan pracy komisji stałych rada przyjmuje na jednej z pierwszych sesji danego roku.
2. Komisje stałe, z wyłączeniem komisji rewizyjnej, do dnia 31 marca przedstawiają radzie sprawozdania ze swej działalności za rok poprzedni.
3. Komisje stałe:
1) pełnią funkcje doradcze wobec rady i pracują na posiedzeniach, na których rozpatrują sprawy należące do ich właściwości, przygotowują projekty uchwał i wnioski, podejmują uchwały własne oraz wydają opinie;
2) sprawują kontrolę nad wykonywaniem uchwał rady.
4. Komisje doraźne przedstawiają radzie sprawozdanie ze swojej działalności po zrealizowaniu zadania, do którego zostały powołane.
§ 15. 1. Stanowiska, opinie i wnioski komisji uchwalane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu komisji.
2. Stanowiska, opinie i wnioski przyjęte przez komisję przewodniczący komisji przekazuje wójtowi za pomocą urządzeń elektronicznych. Wójt zobowiązany jest w terminie siedmiu dni od daty ich otrzymania udzielić odpowiedzi na piśmie.
3. Z przebiegu posiedzenia komisji przewodniczący komisji lub wyznaczona przez niego osoba sporządza protokół, który podpisuje przewodniczący komisji.
§ 16. 1. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia.
2. Wspólne posiedzenia komisji zwołują przewodniczący komisji uczestniczących w posiedzeniu, wspólnie ustalając porządek posiedzenia i zasady obradowania.
3. Wspólne posiedzenie wszystkich komisji zwołuje, ustala jego porządek i prowadzi przewodniczący rady lub radny przez niego wskazany.
4. Wspólne posiedzenie wszystkich komisji ma charakter informacyjny i opiniodawczy.
5. Ze wspólnego posiedzenia komisji sporządza się protokół, który podpisuje przewodniczący rady lub radny przez niego wskazany.
DZIAŁ VII.
Obsługa rady
§ 17. 1. Obsługę administracyjną oraz kancelaryjno - techniczną rady i jej komisji zapewnia wójt.
2. (uchylony).
DZIAŁ VIII.
Wspólne sesje z radami innych jednostek samorządu terytorialnego
§ 18. Rada może odbywać wspólne sesje z radami innych jednostek samorządu terytorialnego.
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Kluby radnych
§ 19. 1. Radni mogą tworzyć kluby radnych. Warunkiem utworzenia i funkcjonowania klubu jest zadeklarowanie udziału w nim, co najmniej trzech członków.
2. Radni, którzy utworzyli klub, informują o tym na piśmie przewodniczącego rady w terminie czternastu dni od daty utworzenia klubu, podając:
1) datę powstania;
2) nazwę klubu;
3) listę członków;
4) imię i nazwisko przewodniczącego klubu.
3. Klub wybiera ze swego grona przewodniczącego.
4. Zmianę składu osobowego klubu lub jego rozwiązanie przewodniczący klubu zgłasza przewodniczącemu rady w terminie czternastu dni.
5. Rejestr klubów prowadzi przewodniczący rady wpisując do niego dane, o których mowa w ust. 2, i wykreślając klub z rejestru w przypadku zmniejszenia liczby członków klubu poniżej trzech. O powstaniu klubu, zmianach w jego składzie lub wykreśleniu klubu z rejestru przewodniczący rady informuje na najbliższej sesji.
§ 20. 1. Kluby działają w okresie kadencji rady i wyłącznie w ramach rady. Upływ kadencji rady jest równoznaczny z rozwiązaniem klubów.
2. Klub może ulec wcześniejszemu rozwiązaniu na mocy uchwały jego członków, podjętej zwykłą większością w obecności co najmniej połowy członków klubu w głosowaniu jawnym.
§ 21. 1. Kluby mogą uchwalać własne regulaminy.
2. Regulaminy klubów nie mogą być sprzeczne ze statutem.
3. Przewodniczący klubów są obowiązani do niezwłocznego przekazania regulaminu klubu przewodniczącemu rady w celu dołączenia do rejestru klubów. Dotyczy to także zmian regulaminów.
§ 22. 1. Za działalność w klubie radnemu nie przysługuje dodatkowa dieta.
2. Kluby mogą występować do wójta o nieodpłatne udostępnienie im pomieszczeń w celu odbywania spotkań i dyżurów.
3. Obsługę kancelaryjną swojej działalności, kluby zapewniają we własnym zakresie.
DZIAŁ X.
Sesje rady
§ 23. 1. Rada obraduje na sesjach zwyczajnych i nadzwyczajnych rozstrzygając w drodze uchwał sprawy należące do jej kompetencji na podstawie obowiązujących przepisów prawa.
2. Uchwały mogą również przybrać następujące formy:
1) (uchylony);
2) (uchylony);
3) stanowiska zawierające oświadczenia w określonych sprawach;
4) opinie zawierające oświadczenia wiedzy oraz oceny;
5) apele zawierające wezwania adresatów zewnętrznych do określonego postępowania, podjęcia inicjatywy czy zadania.
3. Do stanowisk, opinii, czy apeli ma zastosowanie tryb zgłaszania inicjatywy uchwałodawczej
i podejmowania uchwał określony w dziale XIII.
§ 24. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na kwartał.
2. Sesjami zwyczajnymi są sesje umieszczone w rocznym planie pracy rady.
3. Sesjami zwyczajnymi są również sesje nieprzewidziane w planie pracy, a zwołane przez przewodniczącego rady z zachowaniem zasad określonych w dziale XI § 26 ust. 3, 4, 5 i 6.
4. Roczny plan pracy rady przygotowuje przewodniczący rady przy współudziale wiceprzewodniczącego rady oraz przewodniczących stałych komisji i przedstawia go radzie do zaakceptowania.
5. Rada może w ciągu roku dokonywać zmian i uzupełnień w rocznym planie pracy.
§ 25. 1. Rada, bez względu na plan pracy, może odbywać sesje nadzwyczajne zwoływane przez przewodniczącego rady na wniosek wójta lub grupy radnych stanowiącej co najmniej 1/4 ustawowego składu rady, na dzień przypadający w ciągu siedmiu dni kalendarzowych od dnia złożenia wniosku.
2. Wniosek o zwołanie sesji nadzwyczajnej powinien spełniać wymogi określone w dziale XI § 26 ust. 5 i 6.
DZIAŁ XI.
Przygotowanie sesji
§ 26. 1. Sesje przygotowuje i zwołuje przewodniczący rady.
2. Przygotowanie sesji obejmuje:
1) ustalenie porządku obrad;
2) ustalenie terminu i miejsca obrad;
3) dostarczenie materiałów dotyczących poszczególnych punktów porządku obrad, w tym projektów uchwał;
4) ustalenie listy zaproszonych osób.
3. Przewodniczący rady zawiadamia radnych o zwołaniu sesji zwyczajnej na siedem dni przed jej terminem.
4. Zawiadomienie powinno zawierać:
1) miejsce, dzień i godzinę rozpoczęcia sesji;
2) porządek obrad.
5. Do zawiadomienia dołącza się projekty uchwał i inne materiały jednolicie ponumerowane, pozwalające na analizę i ocenę proponowanych uchwał.
6. Zawiadomienie, o którym mowa w ust. 4, doręcza się za pomocą poczty elektronicznej.
7. W razie niedotrzymania terminów, o których mowa w ust. 3, rada może podjąć uchwałę o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji może być zgłoszony przez radnego tylko na początku obrad, przed głosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o zmianę porządku obrad.
8. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad rady powinno być podane do publicznej wiadomości na trzy dni przed sesją w sposób zwyczajowo przyjęty, tzn. poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń urzędu oraz na stronie internetowej gminy.
9. Przepisy ust. 3-6 stosuje się również do zawiadamiania o zwołaniu sesji przewodniczących organów wykonawczych jednostek pomocniczych.
DZIAŁ XII.
Przebieg sesji
§ 27. 1. W sali obrad należy przewidzieć miejsce dla publiczności oraz przedstawicieli mediów.
2. Wyłączenie jawności sesji jest dopuszczalne jedynie w przypadkach przewidzianych w ustawach.
§ 28. 1. Rada może rozpocząć obrady tylko w obecności co najmniej połowy swego ustawowego składu.
2. W przypadku, gdy liczba radnych obecnych na sesji zmniejszy się poniżej połowy ustawowego składu rady, przewodniczący rady przerywa obrady wyznaczając termin ich wznowienia, z tym, że uchwały podjęte do tego momentu zachowują swoją moc.
3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona radnych, którzy opuścili obrady, odnotowuje się
w protokole.
§ 29. 1. Przewodniczący rady może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie, na kolejnym posiedzeniu tej samej sesji.
2. Fakt przerwania obrad odnotowuje się w protokole.
§ 30. 1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczący rady.
2. Sesje uroczyste rozpoczynane są hymnem państwowym.
§ 31. 1. Po otwarciu sesji i stwierdzeniu prawomocności obrad przewodniczący rady przedstawia porządek obrad i stawia pytanie o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porządku obrad.
2. Z wnioskiem o uzupełnienie lub zmianę porządku obrad może wystąpić: radny, wójt lub w jego imieniu zastępca - przed przyjęciem porządku obrad.
3. Rada może wprowadzać zmiany w porządku obrad bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady.
§ 32. Porządek obrad każdej zwyczajnej sesji powinien obejmować w szczególności:
1) (uchylony);
2) rozpatrzenie projektów uchwał oraz podjęcie uchwał;
3) sprawozdanie wójta z wykonania uchwał i zadań w okresie między sesjami;
4) (uchylony);
5) (uchylony);
6) (uchylony).
§ 33. 1. Sprawy osobowe rada rozpatruje w obecności zainteresowanego.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nieusprawiedliwionej nieobecności zainteresowanego na sesji.
§ 34. (uchylony)
§ 35. 1. Przewodniczący rady prowadzi obrady oraz czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwłaszcza nad zwięzłością i formą wystąpień radnych oraz innych osób uczestniczących w sesji.
2. Wystąpienie w dyskusji nie może przekroczyć pięciu minut.
3. Jeżeli treść wystąpienia wyraźnie odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie się wydłuża przewodniczący rady może upomnieć mówcę, a po dwukrotnym upomnieniu odebrać mu głos.
4. Jeżeli treść lub sposób wystąpienia albo zachowanie mówcy w sposób oczywisty zakłócają porządek obrad bądź uchybiają powadze sesji, przewodniczący rady przywołuje go do porządku. W przypadku, gdy przywołanie nie odnosi skutku, przewodniczący może odebrać mu głos.
5. Fakt odebrania głosu odnotowuje się w protokole, a dalsza wypowiedź nie będzie umieszczona w protokole z sesji.
5a. Przewodniczący rady udziela głosu przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej na wniosek.
6. Przewodniczący rady może w miarę możliwości udzielić głosu osobom spośród publiczności. Postanowienia punktów 2-5 stosuje się odpowiednio do osób spoza rady.
7. Po uprzednim ostrzeżeniu przewodniczący rady może nakazać opuszczenie sali tym osobom, które swoim zachowaniem lub wystąpieniami zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę sesji; dotyczy to również radnych.
§ 36. 1. Przewodniczący rady udziela głosu według kolejności zgłoszeń.
2. Podczas sesji, przed lub w trakcie dyskusji, lecz nie w trakcie głosowania, radni mogą zgłaszać wnioski formalne dotyczące sposobu obradowania. Przewodniczący rady udziela głosu poza kolejnością w sprawie wniosków natury formalnej. Za wnioski formalne uznaje się wnioski m. in.
w sprawie:
1) stwierdzenia quorum;
2) zmiany kolejności porządku obrad;
3) ograniczenia czasu wypowiedzi;
4) zamknięcia listy mówców;
5) przerwania dyskusji;
6) głosowania bez dyskusji;
7) zarządzenia przerwy w obradach;
8) odesłania projektu uchwały do komisji lub autora projektu;
9) odrzucenia projektu;
10) ponownego przeliczenia głosów;
11) ponownego przeprowadzenia głosowania;
12) wyrażenia opinii prawnej, co do zgodności z prawem poprawek do projektów uchwał wnoszonych na sesji;
13) zgłoszenia autopoprawki do projektu uchwały lub wycofania projektu;
14) zamknięcia listy kandydatów przy wyborach;
15) przestrzegania regulaminu obrad.
3. Przed poddaniem pod głosowanie wniosku formalnego, z zastrzeżeniem ust. 4, przewodniczący rady dopuszcza do jednego wystąpienia „za” i jednego wystąpienia „przeciw” wnioskowi.
4. Wniosek formalny odrzucony w głosowaniu nie może być zgłoszony ponownie w toku dyskusji nad tą samą sprawą.
5. Wniosek formalny w sprawie powtórzenia głosowania musi być odnotowany w protokole.
§ 37. Radny lub osoba spośród publiczności ma prawo złożyć pisemną wersję swojego wystąpienia jako załącznik do protokołu jedynie na tej samej sesji.
§ 38. 1. Przewodniczący rady zamyka dyskusję po wyczerpaniu listy mówców. W razie potrzeby przewodniczący rady zarządza przerwę w celu umożliwienia właściwej komisji lub wójtowi ustosunkowanie się do zgłoszonych w czasie dyskusji wniosków, a jeśli zaistnieje taka konieczność, do przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie lub zasięgnięcia opinii prawnej.
2. Po rozpoczęciu procedury głosowania, do momentu zarządzenia głosowania, przewodniczący rady może udzielić radnym głosu tylko w celu zgłoszenia i uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porządku głosowania.
§ 39. 1. Po wyczerpaniu porządku obrad przewodniczący rady zamyka obrady sesji.
2. Czas od chwili otwarcia sesji do jej zakończenia uważa się za czas trwania sesji.
3. Postanowienie ust. 2 dotyczy także sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie.
§ 40. 1. Rada jest związana uchwałą od chwili jej podjęcia.
2. Uchylenie lub zmiana podjętej uchwały może nastąpić tylko w drodze odrębnej uchwały, nie wcześniej niż na następnej sesji.
3. Postanowień ust. 2 nie stosuje się w przypadku oczywistych omyłek.
§ 41. 1. Wyznaczony przez wójta pracownik urzędu gminy sporządza z każdej sesji protokół.
2. (uchylony).
3. (uchylony).
§ 42. 1. Protokół z sesji musi wiernie odzwierciedlać jej przebieg.
2. Protokół powinien w szczególności zawierać:
1) numer, datę i miejsce odbywania sesji;
2) imię i nazwisko przewodniczącego obrad i protokolanta oraz numery podejmowanych uchwał;
3) stwierdzenie prawomocności posiedzenia;
4) imiona i nazwiska nieobecnych członków rady z ewentualnym podaniem przyczyn nieobecności;
5) (uchylony);
6) ustalony porządek obrad;
7) przebieg obrad, a w szczególności temat i sentencję wystąpień, teksty zgłoszonych, jak również uchwalonych wniosków oraz odnotowanie faktów zgłoszenia pisemnych wystąpień;
8) odnotowanie faktu upomnienia radnych lub osób z publiczności, odebrania głosu oraz nakazania opuszczenia sali obrad;
9) przebieg głosowania z wyszczególnieniem liczby głosów „za”, „przeciw” i „wstrzymujących” oraz głosów nieważnych;
10) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrębnego do treści uchwały;
11) godzinę rozpoczęcia i zakończenia obrad;
12) podpis przewodniczącego rady i osoby sporządzającej protokół.
§ 43. 1. Nie później niż na najbliższej sesji radni mogą zgłaszać poprawki lub uzupełnienia do protokołu, przy czym o ich uwzględnieniu rozstrzyga przewodniczący rady po wysłuchaniu protokolanta lub zapoznaniu się z zapisem nośnika dźwięku.
2. (uchylony).
3. (uchylony).
§ 44. 1. Do protokołu dołącza się listę obecności radnych oraz odrębną listę przybyłych gości, teksty przyjętych przez radę uchwał, imienne wykazy głosowań radnych ewentualne usprawiedliwienia osób nieobecnych, oświadczenia i inne dokumenty złożone na ręce przewodniczącego rady w trakcie obrad sesji.
2. (uchylony).
DZIAŁ XIII.
Uchwały
§ 45. 1. Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesji w drodze uchwał.
2. Uchwały, a także deklaracje, stanowiska, opinie i apele, są sporządzane w formie odrębnych dokumentów.
3. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowień proceduralnych, które są odnotowywane w protokole sesji.
§ 46. 1. Z inicjatywą podjęcia uchwały mogą wystąpić:
1) wójt;
2) radny;
3) komisja rady;
4) klub radnych;
5) grupa mieszkańców gminy na zasadach określonych w ustawie oraz odrębnej uchwale.
2. Podmioty wymienione w ust. 1 pkt. 2 - 4, przedstawiają projekt uchwały wójtowi najpóźniej na 10 dni przed sesją.
3. Wójt przedkłada przewodniczącemu rady projekt uchwały wraz z opinią najpóźniej na 7 dni przed sesją.
§ 47. 1. Projekt uchwały powinien określać w szczególności:
1) tytuł uchwały;
2) podstawę prawną;
3) treść rozstrzygnięcia;
4) źródła sfinansowania realizacji uchwały w sprawach zobowiązań finansowych;
5) organ odpowiedzialny za wykonanie uchwały i złożenie sprawozdania po jej wykonaniu;
6) termin obowiązywania lub wejścia w życie uchwały;
7) uzasadnienie zawierające:
a) wskazanie wnioskodawcy;
b) wyjaśnienie potrzeby i celu podjęcia uchwały;
c) przedstawienie dotychczasowego stanu w zakresie objętym uchwałą;
d) wskazanie różnicy pomiędzy dotychczasowym a projektowanym stanem, ewentualne skutki finansowe realizacji uchwały.
2. W przypadku podjęcia inicjatywy uchwałodawczej przez podmioty określone w § 46 ust. 1 pkt 2 – 4 do projektu uchwały dołączana jest opinia wójta.
3. Projekt uchwały wymaga opinii radcy prawnego w zakresie zgodności projektu z przepisami prawa.
§ 48. Uchwały rady powinny być zredagowane w sposób zwięzły, przy użyciu wyrażeń w ich powszechnym znaczeniu. W uchwałach należy unikać posługiwania się wyrażeniami specjalistycznymi, zapożyczonymi z języków obcych i neologizmami.
§ 49. 1. Procedura podejmowania uchwał obejmuje:
1) przedstawienie radzie projektu uchwały przez wnioskodawcę;
2) przedstawienie ewentualnej opinii właściwej merytorycznie komisji rady;
3) przedstawienie poprawek wniesionych przez wnioskodawcę (autopoprawek);
4) przeprowadzenie dyskusji;
5) przegłosowanie wniosków o wprowadzenie zmian do projektu uchwały zgłoszonych w trakcie dyskusji;
6) przeprowadzenie głosowania.
2. Po głosowaniu nad projektem uchwały może zostać wygłoszone votum separatum wraz z uzasadnieniem, czyli wyrażenie zdania odrębnego wobec podjętej uchwały.
§ 50. Podjęte uchwały podpisuje przewodniczący rady lub wiceprzewodniczący rady prowadzący obrady.
§ 51. 1. Uchwały rady oznacza się następująco: 00.0.0000, gdzie:
1) 00 oznacza kolejną uchwałę w danym roku;
2) 0 oznacza numer sesji danej kadencji, na której podjęto uchwałę;
3) 0000 oznacza rok, w którym podjęto uchwałę.
2. Oryginały uchwał ewidencjonowane są w rejestrze uchwał oraz przekazywane właściwym organom nadzoru, a drogą elektroniczną także właściwym jednostkom do realizacji lub do wiadomości, zależnie od ich treści.
DZIAŁ XIV.
Zatwierdzanie wykonania budżetu gminy
§ 52. 1. W terminach określonych przepisami prawa wójt przedstawia radzie i regionalnej izbie obrachunkowej dokumenty wymagane przepisami ustawy o finansach publicznych, dotyczące gospodarki finansowej gminy za rok poprzedni.
2. Przedłożone radzie dokumenty, o których mowa w ust. 1, przewodniczący rady niezwłocznie przekazuje komisji rewizyjnej do rozpatrzenia.
3. Komisja rewizyjna, w terminie określonym przepisami prawa, przedstawia radzie wniosek w sprawie absolutorium.
4. Wniosek komisji rewizyjnej w sprawie absolutorium przedkłada się do zaopiniowania regionalnej izbie obrachunkowej co najmniej na szesnaście dni przed planowanym terminem sesji absolutoryjnej.
5. Sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z wykonania budżetu oraz informację o stanie mienia gminy otrzymują również pozostałe stałe komisje rady.
§ 53. 1. Po otrzymaniu wniosku komisji rewizyjnej, o którym mowa w § 52 ust. 3, oraz opinii regionalnej izby obrachunkowej na temat tego wniosku, przewodniczący rady zwołuje sesję, na której rada:
1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego gminy wraz ze sprawozdaniem rocznym z wykonania budżetu;
2) rozpatruje projekt uchwały w sprawie absolutorium dla wójta zgodny z wnioskiem komisji rewizyjnej.
2. Rada podejmuje uchwałę w sprawie absolutorium dla wójta po zapoznaniu się z:
1) sprawozdaniem z wykonania budżetu,
2) sprawozdaniem finansowym,
3) opinią regionalnej izby obrachunkowej o sprawozdaniu z wykonania budżetu,
4) informacją o stanie mienia gminy,
5) wnioskiem komisji rewizyjnej,
6) opinią regionalnej izby obrachunkowej o wniosku komisji rewizyjnej.
3. Rada może żądać od wójta przedłożenia dodatkowych wyjaśnień odnoszących się do dokumentów, o których mowa w § 52 ust. 1.
DZIAŁ XV.
Procedura głosowania
§ 54. (uchylony)
§ 55. 1. W głosowaniu tajnym radni głosują za pomocą kart ostemplowanych pieczęcią rady, przy czym każdorazowo rada ustala sposób głosowania.
2. Głosowanie przeprowadza wybrana z grona rady komisja skrutacyjna z wyłonionym spośród siebie przewodniczącym.
3. Komisja skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania i wyczytuje kolejno nazwiska radnych z listy obecności, jednocześnie wręczając im karty do głosowania.
4. Kart wydanych do głosowania nie może być więcej niż radnych obecnych na sali obrad.
5. Po przeliczeniu głosów przewodniczący komisji skrutacyjnej odczytuje protokół, podając wynik głosowania.
6. Protokół głosowania stanowi załącznik do protokołu z obrad sesji.
§ 56. 1. Przewodniczący rady przed poddaniem wniosku pod głosowanie, precyzuje i ogłasza radzie proponowaną treść wniosku w taki sposób, by jego redakcja była przejrzysta, a wniosek nie budził wątpliwości co do intencji wnioskodawcy.
2. W pierwszej kolejności poddaje pod głosowanie wniosek najdalej idący, jeśli może to wykluczyć potrzebę głosowania nad pozostałymi wnioskami. Ewentualny spór co do tego, który z wniosków jest najdalej idący, rozstrzyga przewodniczący rady.
3. W przypadku głosowania w sprawie wyboru osób, przewodniczący rady przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego z nich, czy zgadza się kandydować i po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej, poddaje pod głosowanie zamknięcie listy kandydatów, a następnie zarządza wybory.
4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat złożył uprzednio pisemną zgodę na kandydowanie przewodniczącemu rady.
§ 57. 1. Głosowanie nad poprawkami do poszczególnych paragrafów lub ustępów projektu uchwały następuje według ich kolejności z tym, że w pierwszej kolejności przewodniczący rady poddaje pod głosowanie te poprawki, których przyjęcie lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.
2. W przypadku przyjęcia poprawki wykluczającej inne poprawki do projektu uchwały, poprawek tych nie poddaje się pod głosowanie.
3. W przypadku zgłoszenia do tego samego fragmentu projektu uchwały kilku poprawek, stosuje się zasadę określoną w ust. 1.
4. Przewodniczący rady może zarządzić głosowanie łączne nad grupą poprawek do projektu uchwały.
5. W ostatniej kolejności przewodniczący rady zarządza głosowanie za przyjęciem uchwały w całości ze zmianami wynikającymi z poprawek przyjętych do projektu uchwały.
6. Przewodniczący rady może odroczyć głosowanie, o którym mowa w ust. 5, na czas potrzebny do stwierdzenia, czy w skutek przyjętych poprawek nie zachodzi sprzeczność pomiędzy poszczególnymi postanowieniami uchwały.
§ 58. Głosowanie zwykłą większością głosów oznacza, że przyjęty zostaje wniosek lub kandydatura, które uzyskały większą liczbę głosów „za” niż „przeciw”.
§ 59. 1. Głosowanie bezwzględną większością głosów oznacza, że przyjęty zostaje wniosek lub kandydatura, które uzyskały co najmniej jeden głos „za”, więcej od sumy pozostałych ważnie oddanych głosów.
2. Głosowanie bezwzględną większością ustawowego składu rady oznacza, że przyjęty zostaje wniosek lub kandydatura, które uzyskały całkowitą liczbę ważnych głosów oddanych za wnioskiem lub kandydatem przewyższającą połowę ustawowego składu rady.
DZIAŁ XVI.
Radni
§ 60. 1. Radny potwierdza swoją obecność na sesjach i posiedzeniach komisji podpisem na liście obecności.
2. Radny w ciągu siedmiu dni od daty odbycia się sesji może usprawiedliwić swoją nieobecność, składając stosowne wyjaśnienia przewodniczącemu rady.
§ 61. Radny powinien, stosownie do potrzeb, spotykać się z mieszkańcami w sprawach dotyczących gminy.
§ 62. Radny powinien przestrzegać zasad zawartych w Kodeksie Etyki Radnego przyjętym przez radę.
§ 63. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniającego radnego o rozwiązanie z nim stosunku pracy, rada może powołać komisję doraźną do szczegółowego zbadania wszystkich okoliczności sprawy.
2. Komisja przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśmie przewodniczącemu rady.
3. Przed podjęciem uchwały w przedmiocie wskazanym w ust. 1, rada powinna umożliwić radnemu złożenie wyjaśnień.
§ 64. Radny może zwracać się bezpośrednio do rady we wszystkich sprawach związanych z pełnieniem przez niego funkcji radnego.
DZIAŁ XVII.
Zasady i tryb działania komisji rewizyjnej
Rozdział 1.
Organizacja komisji rewizyjnej
§ 65. 1. Skład liczbowy i osobowy komisji rewizyjnej oraz wybór przewodniczącego uchwala rada, z uwzględnieniem § 13 ust. 2 i 4.
2. W skład komisji rewizyjnej wchodzą: przewodniczący, wiceprzewodniczący oraz pozostali członkowie.
3. Wiceprzewodniczącego wybierają członkowie komisji rewizyjnej.
§ 66. 1. Przewodniczący komisji rewizyjnej organizuje jej pracę i prowadzi posiedzenia.
2. W przypadku nieobecności lub niemożności działania przewodniczącego, jego zadania wykonuje wiceprzewodniczący.
§ 67. 1. Członkowie komisji rewizyjnej podlegają wyłączeniu z udziału w jej działaniach kontrolnych w sprawach, w których może powstać podejrzenie o ich stronniczość lub interesowność.
2. W sprawie wyłączenia wiceprzewodniczącego oraz poszczególnych członków komisji rewizyjnej decyduje pisemnie jej przewodniczący.
3. O wyłączeniu przewodniczącego komisji rewizyjnej decyduje rada.
4. Wyłączony członek komisji rewizyjnej może w formie pisemnej, w terminie siedmiu dni od daty powzięcia wiadomości o treści decyzji, odwołać się od tej decyzji do rady.
Rozdział 2.
Zadania komisji rewizyjnej
§ 68. 1. Komisja rewizyjna działa na podstawie rocznego planu pracy.
2. Plan pracy komisji rewizyjnej, który  stanowi jednocześnie zlecenie kontroli dla komisji rewizyjnej, powinien zawierać w szczególności:
1) harmonogram planowanych kontroli;
2) podmiot i przedmiot zaplanowanych kontroli.
3. Komisja rewizyjna wykonuje dodatkowe kontrole na zlecenie rady.
4. Kontroli komisji rewizyjnej nie podlegają zamierzenia przed ich zrealizowaniem.
5. Komisja rewizyjna nie może ingerować w toczące się postępowania w indywidualnych sprawach rozstrzyganych w drodze decyzji administracyjnej lub postępowania administracyjnego.
6. Komisja rewizyjna może korzystać, za zgodą rady, z usług ekspertów lub rzeczoznawców.
§ 69. Zakres zadań komisji rewizyjnej obejmuje:
1) kontrolę działalności wójta, jednostek pomocniczych i organizacyjnych gminy;
2) kontrolowanie prawidłowości realizowania uchwał rady przez wójta i jednostki organizacyjne gminy;
3) rozpatrywanie sprawozdania finansowego, sprawozdania z wykonania budżetu wraz z opinią regionalnej izby obrachunkowej i informacją o stanie mienia gminy;
4) wyrażenie opinii w sprawie wykonania budżetu gminy i przygotowanie wniosku do rady w sprawie absolutorium dla wójta;
5) (uchylony);
6) wykonywanie innych zadań zleconych przez radę.
Rozdział 3.
Zasady i tryb kontroli
§ 70. 1. Komisja rewizyjna kontroluje działalność wójta, jednostek pomocniczych gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych w szczególności pod względem:
1) legalności;
2) gospodarności;
3) celowości;
4) rzetelności.
2. Celem działań kontrolnych jest:
1) dostarczanie radzie informacji niezbędnych dla oceny działalności podmiotów wymienionych w ust. 1;
2) wykrywanie nieprawidłowości w funkcjonowaniu podmiotów wymienionych w ust. 1 na każdym odcinku ich działania oraz ujawnienie przyczyn i źródeł ich powstawania;
3) podniesienie sprawności działania podmiotów wymienionych w ust. 1 poprzez eliminację ujawnionych uchybień w przyszłej pracy.
3. Komisja rewizyjna przeprowadza następujące rodzaje kontroli:
1) kontrola kompleksowa obejmująca całokształt zagadnień kontrolowanego podmiotu, wszystkie operacje gospodarcze i odpowiadające im czynności, dokumenty i zapisy ewidencyjne;
2) kontrola problemowa obejmująca wybrany wycinek działalności kontrolowanego podmiotu;
3) kontrola sprawdzająca, podejmowana w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostały uwzględnione.
§ 71. 1. Kontrola kompleksowa nie powinna trwać dłużej niż dziewięćdziesiąt dni, a problemowa i sprawdzająca nie dłużej niż sześćdziesiąt dni.
2. W przypadku przekroczenia terminów, o których mowa w ust. 1, rada na wniosek komisji rewizyjnej może przedłużyć termin zakończenia kontroli.
Rozdział 4.
Sprawozdania komisji rewizyjnej
§ 72. Komisja rewizyjna składa radzie roczne sprawozdanie ze swojej działalności wraz z opinią o wykonaniu budżetu i wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium.
Rozdział 5.
Posiedzenia komisji rewizyjnej
§ 73. 1. Komisja rewizyjna pracuje oraz wykonuje zadania kontrolne na posiedzeniach zwoływanych przez jej przewodniczącego. Terminy posiedzeń oraz ich tematyka podawane są do publicznej wiadomości na stronie BIP gminy.
2. Posiedzenia komisji rewizyjnej poświęcone wykonywaniu zadań kontrolnych nie wymagają quorum.
3. Posiedzenia komisji rewizyjnej prowadzi jej przewodniczący lub w razie jego nieobecności wiceprzewodniczący.  Posiedzenia komisji rewizyjnej są jawne.
4. W posiedzeniu komisji mogą brać udział radni nie będący jej członkami z prawem zabrania głosu.
5. Komisja może na swoje posiedzenia zapraszać wójta, kierowników gminnych jednostek organizacyjnych oraz inne osoby według potrzeb z zachowaniem zasad procedury podległości służbowej tych osób.
6. Z przebiegu posiedzenia komisji rewizyjnej sporządza się protokół, który podlega przyjęciu przez podpisanie przez jej członków.
7. Posiedzenia komisji rewizyjnej mogą być również zwoływane na pisemny wniosek:
1) przewodniczącego rady;
2) nie mniej niż 1/4 ustawowego składu rady.
§ 74. Opinie i wnioski komisji rewizyjnej zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów
w obecności co najmniej połowy składu komisji rewizyjnej.
Rozdział 6.
Zasady kontroli
§ 75. Postępowanie kontrolne winno odbywać się według następujących zasad:
1) legalności postępowania — stanowi, że sama kontrola, jak i jej zakres przedmiotowy oraz podmiotowy, muszą być umocowane w przepisach prawa;
2) prawdy obiektywnej — zobowiązuje kontrolujących do dokonywania wszelkich ustaleń w pełnej zgodności ze stanem faktycznym oraz do ujmowania wyników kontroli w zgodności z rzeczywistym przebiegiem i charakterem badanych zdarzeń i zjawisk;
3) współpracy kontrolowanego z kontrolującym — polega na możliwości przedstawienia przez kontrolowanego dowodów, wyjaśnień i argumentacji w badanej sprawie, obowiązku przyjęcia ich przez kontrolującego i ustosunkowania się do nich.
§ 76. Kontrola dotyczy sprawdzenia dokumentów odzwierciedlających czynności już dokonane. Analiza dokumentów pozwala na ocenę, czy dotychczasowa działalność jednostki przebiegała prawidłowo i zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz jakie czynniki i przyczyny miały wpływ na powstanie nieprawidłowości i uchybień.
§ 77. 1. Zgodnie z zasadami, o których mowa w § 75, przeprowadza się kontrolę formalną, rachunkową oraz merytoryczną.
2. Kontrola formalna polega na zbadaniu wiarygodności dokumentów, czyli w szczególności na zgodności stanu dokumentacji z wymogami przepisów określających tryb jej prowadzenia, prawidłowości doboru i wypełnienia formularzy, prawidłowości podpisywania dokumentów (podpisanie przez właściwe osoby i we właściwym miejscu), prawidłowości doboru pieczęci, oznaczenia daty czy prawidłowości skreśleń.
3. Kontrola rachunkowa polega na sprawdzeniu poprawności i rzetelności wyliczeń zawartych w dokumentach.
4. Kontrola merytoryczna polega na zbadaniu, czy planowanie danej czynności jest celowe, czy wykonanie danej czynności jest zgodne z planem lub ustaleniami zawartymi w umowach.
§ 78. 1. Kontrola pośrednia polega na wykorzystaniu źródeł informacji zawartych w ewidencji ksiąg rachunkowych, ewidencji ksiąg pomocniczych, ewidencji operatywnej, w inwentaryzacji, normach, analizach ekonomicznych, w sprawozdawczości, w systemach obiegu dokumentów, a także zebraniu wyjaśnień i informacji od kontrolowanych i świadków.
2. Kontrola bezpośrednia polega na sprawdzeniu samego stanu faktycznego, w szczególności poprzez przeprowadzenie oględzin.
Rozdział 7.
Tryb kontroli
§ 79. Przed przystąpieniem do czynności kontrolnych komisja rewizyjna wybiera ze swego grona zespół kontrolny i przygotowuje program kontroli, który określa:
1) rodzaj kontroli;
2) numer kontroli;
3) zakres podmiotowy kontroli;
4) problematykę kontroli;
5) planowany czasu trwania kontroli;
6) osoby upoważnione do przeprowadzenia kontroli;
7) wskazanie kierownika zespołu kontrolnego oraz ewentualnie podział zadań pomiędzy jego członków.
§ 80. 1. Dla wszczęcia czynności kontrolnych niezbędne jest upoważnienie dla członków zespołu kontrolnego udzielone przez radę.
2. Każde upoważnienie powinno być wystawione w trzech egzemplarzach: jeden dla podmiotu kontroli, drugi załącza się do protokołu kontroli, trzeci do akt.
§ 81. 1. Bezpośrednio przed przystąpieniem do czynności kontrolnych, kontrolujący przedkłada kierownikowi jednostki upoważnienie do kontroli i okazuje dowód tożsamości oraz informuje go o przedmiocie kontroli i planowanym czasie jej trwania.
2. Czynności kontrolne przeprowadza się w godzinach pracy obowiązujących w komórce kontrolowanej. W przypadku zaistnienia szczególnych okoliczności kontrola może być przeprowadzona poza godzinami pracy.
3. Wykonywanie czynności kontrolnych nie może naruszać porządku pracy obowiązującego u kontrolowanego.
4. Członkowie zespołu kontrolującego są obowiązani przestrzegać przepisów bhp, sanitarnych oraz dotyczących ochrony tajemnicy.
§ 82. 1. W trakcie dokonywania czynności kontrolnych kontrolujący ma prawo do:
1) wstępu do pomieszczeń i obiektów podmiotu kontroli, z wyjątkiem pomieszczeń, do których mają zastosowanie przepisy o informacjach tajnych i niejawnych oraz do których wstęp mają wyłącznie pracownicy posiadający wymagane przepisami prawa uprawnienia i przeszkolenie;
2) wglądu do wszelkich dokumentów dotyczących przedmiotu kontroli;
3) sporządzania odpisów i wyciągów z tych dokumentów;
4) przeprowadzania oględzin przedmiotu kontroli;
5) uzyskiwania od pracowników podmiotu kontroli wyjaśnień (ustnych i pisemnych) oraz przyjmowania składanych z ich inicjatywy ustnych i pisemnych oświadczeń.
2. Obowiązkiem kontrolującego jest:
1) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego;
2) rzetelne dokumentowanie kontroli;
3) w razie stwierdzenia nieprawidłowości, ustalenie ich przyczyn, skutków oraz wskazanie osób za nie odpowiedzialnych;
4) w razie stwierdzenia osiągnięć, wskazanie osób, które się do nich przyczyniły.
3. Kierownik zespołu kontrolującego jest dodatkowo zobowiązany do:
1) przygotowania i organizowania pracy zespołu kontrolnego;
2) reprezentowania zespołu na zewnątrz.
§ 83. 1. Kontrolowany może w trakcie kontroli:
1) składać pisemne lub ustne oświadczenia;
2) odmówić podpisania protokołu kontroli;
3) zgłosić pisemne zastrzeżenia do protokołu kontroli;
4) zgłosić zastrzeżenia do rady.
2. Do obowiązków kontrolowanego należy:
1) uczestniczenie w czynnościach kontrolnych;
2) udostępnianie kontrolującemu niezbędnej dokumentacji;
3) przygotowanie na życzenie kontrolującego niezbędnych zestawień i obliczeń opartych na dokumentach;
4) udzielanie ustnych i pisemnych wyjaśnień w sprawach dotyczących przedmiotu kontroli;
5) uwierzytelnianie odpisów i kserokopii dokumentów.
3. Szczególne obowiązki spoczywają na kierowniku kontrolowanej jednostki, który:
1) zapewnia odpowiednie warunki do przeprowadzenia kontroli;
2) przygotowuje odpowiednie pomieszczenia do przechowywania materiałów kontrolnych;
3) umożliwia dokonywanie oględzin;
4) zobowiązuje pracowników do udzielania wyjaśnień.
§ 84. 1. Ustaleń faktów dokonuje się wyłącznie na podstawie dowodów, do których zalicza się w szczególności: dokumenty, dowody rzeczowe, protokoły z oględzin, dane ewidencji i sprawozdawczości, opinie specjalistów i biegłych, zdjęcia fotograficzne, szkice, oświadczenia i wyjaśnienia.
2. Dowody, o których mowa w ust. 1, załącza się do protokołu kontroli, z tym że dowody w postaci odpisów, kserokopii i wyciągów z dokumentów muszą być, przed włączeniem, potwierdzone za zgodność z oryginałem.
3. Kontroli bezpośredniej dokonuje się w obecności osoby odpowiedzialnej za kontrolowany odcinek lub dział pracy, a w razie jej nieobecności, w obecności kierownika jednostki lub upoważnionego przez niego pracownika.
§ 85. 1. Kontrolujący zobowiązany jest sporządzić protokół z przeprowadzonych czynności kontrolnych. W protokole winien przedstawić ustalenia kontrolne w sposób rzetelny, zwięzły i przejrzysty oraz zgodny ze stanem faktycznym.
2. Protokół, o którym mowa w ust. 1, winien zawierać wszystkie stwierdzone przez kontrolującego fakty dotyczące kontrolowanej jednostki. Protokół powinien zawierać w szczególności:
1) nazwę i adres kontrolowanego podmiotu;
2) imiona i nazwiska kontrolujących;
3) daty rozpoczęcia i zakończenia czynności kontrolnych;
4) określenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objętego kontrolą;
5) imię i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu;
6) opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku kontroli;
7) wykaz stwierdzonych nieprawidłowości z podaniem podstawy faktycznej i prawnej;
8) wykaz dokumentów złączonych do protokołu;
9) datę i miejsce podpisania protokołu;
10) podpisy członków komisji rewizyjnej.
3. W przypadku, gdy protokół kontroli zawiera informacje niejawne, zaopatruje się go w odpowiednią klauzulę.
4. Do protokołu kontroli mogą być załączane protokoły szczególne, dokumentujące fakt podjęcia określonych czynności kontrolnych, a w szczególności:
1) protokół przyjęcia ustnego oświadczenia;
2) protokół przyjęcia ustnych wyjaśnień;
3) protokół dokonania oględzin;
4) protokół pobrania rzeczy.
5. Protokół kontroli wraz z załączonymi dowodami stanowi dokumentację kontroli.
6. Protokół kontroli sporządza się w czterech egzemplarzach, które w terminie trzech dni roboczych od daty jego podpisania otrzymują: przewodniczący rady, wójt, przewodniczący komisji rewizyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.
§ 86. 1. Po zakończeniu kontroli kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie wskazanym w protokole, lecz nie krótszym niż siedem dni, zobowiązany jest do podpisania protokołu bez zastrzeżeń lub złożenia do komisji rewizyjnej pisemnej odmowy podpisania protokołu z podaniem przyczyn odmowy.
2. Kierownik jednostki może skorzystać z prawa złożenia zastrzeżeń, dokonując odpowiedniej adnotacji w protokole kontroli. Wniesione zastrzeżenia powinny być udokumentowane i załączone do protokołu kontroli.
3. Przedstawiając kierownikowi jednostki kontrolowanej protokół kontroli, kontrolujący informuje go o przysługującym prawie zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole oraz o prawie odmowy podpisania protokołu kontroli.
4. Pisemne zastrzeżenia zgłoszone przez kierownika jednostki kontrolowanej do ustaleń zawartych
w protokole kontroli poddawane są przez komisję rewizyjną analizie. Jeżeli z analizy wynika potrzeba podjęcia dodatkowych czynności kontrolnych, zespół kontrolujący je przeprowadza. Jeżeli komisja rewizyjna stwierdzi zasadność zastrzeżeń, dokonuje zmiany protokołu kontroli.
5. W przypadku nieuwzględnienia zastrzeżeń w całości lub w części, komisja rewizyjna przekazuje kierownikowi jednostki kontrolowanej swoje stanowisko na piśmie wraz z pouczeniem o prawie zgłoszenia do rady odwołania od stanowiska komisji rewizyjnej.
6. Kierownik jednostki kontrolowanej, w przypadku nieuwzględnienia zgłoszonych zastrzeżeń do protokołu kontroli, ma prawo odwołania się do rady, w terminie siedmiu dni od daty otrzymania stanowiska komisji rewizyjnej. Rada rozpatruje odwołanie kierownika jednostki w terminie trzydziestu dni od daty jego otrzymania.
§ 87. Dokumentacja związana z przeprowadzeniem kontroli przechowywana jest w siedzibie urzędu i podlega udostępnieniu zgodnie z przepisami prawa o dostępie do informacji publicznej.
DZIAŁ XVII.
aZasady i tryb działania komisji skarg, wniosków i petycji
Rozdział 1.
Organizacja komisji skarg, wniosków i petycji
§ 87a. 1. Skład liczbowy i osobowy komisji skarg oraz wybór przewodniczącego uchwala rada, z uwzględnieniem § 13 ust. 2 i 4.
2. W skład komisji skarg wchodzą: przewodniczący, wiceprzewodniczący oraz pozostali członkowie.
3. Wiceprzewodniczącego wybierają członkowie komisji skarg.
§ 87b. 1. Przewodniczący komisji skarg organizuje jej pracę i prowadzi posiedzenia.
2. W przypadku nieobecności lub niemożności działania przewodniczącego, jego zadania wykonuje wiceprzewodniczący.
§ 87c. 1. Członkowie komisji skarg podlegają wyłączeniu z udziału przy rozpatrywaniu skarg, wniosków i petycji w sprawach, w których może powstać podejrzenie o ich stronniczość lub interesowność.
2. W sprawie wyłączenia wiceprzewodniczącego oraz poszczególnych członków komisji skarg decyduje pisemnie jej przewodniczący.
3. Wyłączeniu przewodniczącego komisji skarg decyduje rada.
4. Wyłączony członek komisji skarg może w formie pisemnej, w terminie siedmiu dni od daty powzięcia wiadomości o treści decyzji, odwołać się od tej decyzji do rady.
Rozdział 2.
Zadania komisji skarg, wniosków i petycji
§ 87d. 1. Komisja działa na podstawie rocznego planu pracy.
2. Plan pracy komisji powinien zawierać w szczególności:
1) wykaz spraw w toku,
2) zakres prowadzonych spraw;
3) planowane terminy i etapy postępowania w sprawach i stanowi jednocześnie zlecenie dla komisji skarg, wniosków i petycji.
3. Komisja może korzystać, za zgodą rady, z usług ekspertów lub rzeczoznawców.
§ 87e. 1. Zakres zadań komisji obejmuje rozpatrywanie wstępnie wpływających do rady skarg, wniosków i petycji oraz przygotowanie w tej sprawie opinii.
2. Przy rozpatrywaniu skarg, wniosków i petycji komisja skarg kieruje się zasadami legalności, obiektywizmu i rzetelności oraz wnikliwości.
§ 87f. Komisja skarg składa radzie roczne sprawozdanie ze swojej działalności.
Rozdział 3.
Posiedzenia komisji skarg, wniosków i petycji
§ 87g. 1. Komisja skarg pracuje oraz wykonuje zadania na posiedzeniach zwoływanych przez jej przewodniczącego. Terminy posiedzeń oraz ich tematyka podawane są do publicznej wiadomości na stronie internetowej gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Wiązowna.
2. Posiedzenia komisji skarg prowadzi jej przewodniczący lub w razie jego nieobecności wiceprzewodniczący.  Posiedzenia komisji skarg są jawne.
3. Komisja może na swoje posiedzenia zapraszać wójta, kierowników gminnych jednostek organizacyjnych oraz inne osoby według potrzeb z zachowaniem zasad procedury podległości służbowej tych osób.
4. Komisja skarg proceduje w sposób umożliwiający radzie zachowanie ustawowych terminów rozpatrywania skarg.
5. Z przebiegu posiedzenia komisji skarg sporządza się protokół, który podpisuje przewodniczący lub w razie jego nieobecności wiceprzewodniczący komisji.
§ 87h. 1. Opinie komisji skarg zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu komisji skarg;
2. Opinia zawiera krótki opis przedmiotu sprawy, stwierdzenie co do zasadności lub niezasadności skargi i wniosku lub propozycję stanowiska rady w zakresie dalszego procedowania w sprawie petycji, wraz z uzasadnieniem.
DZIAŁ XVIII.
Wójt
§ 88. 1. Wójt wykonuje uchwały rady i zadania gminy określone przepisami prawa.
2. Do zadań wójta należy w szczególności:
1) kierowanie bieżącymi sprawami gminy;
2) reprezentowanie gminy na zewnątrz;
3) przygotowanie projektu budżetu gminy;
4) wykonanie budżetu;
5) przygotowanie projektów uchwał rady;
6) określanie sposobu wykonywania uchwał rady;
7) gospodarowanie mieniem komunalnym;
8) wykonywanie zadań powierzonych;
9) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych;
10) wydawanie w nagłych przypadkach zarządzeń porządkowych, które podlegają zatwierdzeniu na najbliższej sesji rady;
11) informowanie mieszkańców gminy o założeniach do projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środków budżetowych;
12) zaciąganie zobowiązań finansowych do wysokości ustalonej przez radę, wykonywanie innych zadań określonych ustawami.
3. Wójt może powierzyć prowadzenie określonych spraw gminy w swoim imieniu zastępcy wójta lub sekretarzowi gminy.
§ 89. 1. Wójt wykonuje uchwały rady i zadania, o których mowa w § 88, przy pomocy urzędu.
2. Wójt jest kierownikiem urzędu.
3. Organizację i zasady funkcjonowania urzędu określa regulamin organizacyjny, nadany przez wójta w drodze zarządzenia.
§ 90. Wójt przyjmuje interesantów w dniach i godzinach ustalonych w regulaminie organizacyjnym urzędu.
DZIAŁ XVIII.
Zasady dostępu do dokumentów i korzystania z nich
§ 91. (uchylony)
§ 92. (uchylony)
§ 93. (uchylony)
§ 94. (uchylony)
§ 95. Udostępnieniu podlegają w szczególności:
1) uchwały rady;
2) protokoły z sesji rady;
3) protokoły z posiedzeń komisji rady, w tym komisji rewizyjnej;
4) protokoły pokontrolne komisji rewizyjnej oraz zewnętrznych organów kontrolnych;
5) zarządzenia wójta;
6) ogłoszenia o przetargach i ich rozstrzygnięciach, ogłoszenia o konkursach i naborach na wolne miejsca pracy oraz o ich rozstrzygnięciach.
§ 96. Udostępnianie dokumentów może nastąpić w drodze:
1) ogłaszania w gminnym biuletynie informacji publicznej (BIP);
2) ogłaszania na stronie internetowej gminy;
3) ogłaszania na gminnych tablicach ogłoszeń;
4) ogłaszania w prasie lokalnej;
5) (uchylony).
§ 97. 1. Dokumenty z zakresu działania rady i komisji podlegają udostępnieniu zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz ze statutem gminy.
2. Dokumenty z zakresu działania rady i jej komisji oraz dokumenty z zakresu działań wójta i urzędu udostępnia się w dniach i godzinach pracy urzędu.
3. Wgląd w dokumenty wymienione w ust. 1 i 2 może się odbywać wyłącznie w urzędzie, w obecności pracowników urzędu.
DZIAŁ XIX.
Skargi i wnioski
Rozdział 1.
Przepisy ogólne
§ 98. (uchylony)
§ 99. (uchylony)
Rozdział 2.
Tryb przyjmowania skarg i wniosków
§ 100. (uchylony)
§ 101. (uchylony)
Rozdział 3.
Rozpatrywanie skarg i wniosków
§ 102. (uchylony)
§ 103. (uchylony)
Rozdział 4.
Postanowienia końcowe
§ 104. (uchylony)
DZIAŁ XXI.
Gospodarka finansowa gminy
§ 105. 1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie uchwały budżetowej gminy.
2. Projekt budżetu przygotowuje wójt uwzględniając przepisy ustaw dotyczących finansów publicznych.
§ 106. 1. Budżet jest uchwalany na rok kalendarzowy.
2. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szczegółowość materiałów informacyjnych towarzyszących projektowi określa rada w odrębnej uchwale.
3. (uchylony).
§ 107. 1. Za prawidłową gospodarkę finansową gminy odpowiada wójt.
2. Gospodarka finansowa gminy jest jawna. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawozdanie z wykonania budżetu w trybie przewidzianym dla aktów prawa miejscowego.
DZIAŁ XXII.
Postanowienia końcowe
§ 108. Do zmiany statutu stosuje się odpowiednie przepisy dotyczące jego uchwalania.
§ 109. W sprawach nie uregulowanych w statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, oraz inne przepisy dotyczące działalności gmin.
§ 110. Traci moc uchwała nr 112/XIV/07 Rady Gminy Wiązowna z dnia 30 października 2007 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Wiązowna ze zmianami.
§ 111. Uchwała wchodzi w życie po upływie czternastu dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.
§ 112. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Wiązowna.
